Republika Hrvatska
Viroviti¢ko-podravska zupanija
Osnovna skola Josipa Kozarca
Slatina, Nikole Subiéa Zrinskog 2
tel/fax 033/551-214

Klasa: 112-01/23-01/03
Urbroj: 2189-61-02-23-1
Slatina, 16. studenog 2023.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne
novine br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68//18., 98/19.,
64/20. 1 151/22.) Osnovna $kola Josipa Kozarca iz Slatine, Nikole Subi¢a Zrinskog 2, raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

- stru¢ni suradnik - psiholog — 1 izvrsitelj/ica, s punim radnim vremenom na neodredeno vrijeme

Uvjeti: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i Pravilnika o odgovarajucoj
vrsti obrazovanja ucitelja i strunih suradnika u osnovnoj $koli (Narodne novine br. 9/19. i 75/20.)

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, te mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Skolske ustanove.

Uz prijavu na natjecaj kandidati/tkinje trebaju priloziti zamolbu, zivotopis, dokaz o stru¢noj
spremi (diploma), uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak
za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(ne starije od 60 dana od dana raspisivanja natjecaja).

Kandidat/kinja koji/a je stekao/la inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je u
prijavi na natjecaj priloziti rjeSenje odredenog visokog uéilita o priznavanju potpune istovrijednosti u
skladu sa Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih $kolskih svjedodzbi i diploma (Narodne
novine br. 57/96. i 21/00.) ili rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom
priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija (Narodne novine br. 1 58/03., 198/ 03., 138/ 06. i 45/ 11.), te u skladu sa
Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (Narodne novine
br. 82/15.) rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije
radi pristupa reguliranoj profesiji.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duzan/a je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloziti dokaze o ostvarivanju prava prednosti
na koje se poziva. Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 102, stavcima 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19 i. 84/21.) uz prijavu na natjecaj duzan/a je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom |. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

(https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20do
kaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf)

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne novine” br. 84/21.) duzni su uz prijavu na
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeéaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (Elanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%
20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavaniju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf




Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine” br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94.,
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13., 98/19.) duzni su uz prijavu na natjecaj osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i rjeSenje o priznatom statusu ili drugi odgovarajuéi dokument
kojim dokazuju moguénost ostvarivanja navedenog prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo
prednosti pri zapo$ljavanju po toj osnovi te dokaz o prestanku prethodnog radnog odnosa iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (“Narodne novine” br. 157/13.,
152/14., 39/18., 32/20.) duzni su uz prijavu na natje¢aj osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti rjeSenje o utvrdenom invaliditetu odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje
se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat/kinja ¢e predo€iti izvornike
isprava.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom u postupku natje¢aja.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete iz natjeCaja bit ¢e pozvani na testiranje. Podrudje provjere,
pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje biti ¢e objavljeni na mreznim stranicama
Skole na sljedeoj adresi: http:/os-jkozarca-slatina.skole.hr/natjecaji. Popis kandidata pozvanih na
testiranje, vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja bit ¢e objavljeni na istoj adresi najkasnije pet dana
prije dana odredenog za testiranje.

Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti obavijesteni u roku 30 dana od roka za dostavu prijava.
Rezultati natjeCaja biti ¢e objavljeni na mreznoj stranici Skole: http://os-jkozarca-
slatina.skole.hr/natjecaji.

Prijave s dokazima o ispunjavanju propisanih uvjeta iz natjecaja dostaviti osobno ili poslati
postom na adresu: OS Josipa Kozarca, N.S. Zrinskog 2, 33520 Slatina s naznakom ,,za natjecaj —
struéni suradnik psiholog™




